Nombre de dipldmés : 4 MASTER PREVENTION ET DECISION DE SANTE

SCIENCES Nombre de répondants : 2
Taux de réponse : 50 % = = z
TECHNOLOGIES SPECIALITE ETHIQUE, SOIN ET SANTE
Régime d’inscription au Master :
SANTE Tous inscrits en Formation Continue / Reprise d’études Situation au 1er décembre 2015 de la promotion 2013

Situation au 1% décembre 2015
1 en emploi —1 en doctorat

4 2\ Situation au 01/12/2015 selon poursuite d’études aprés le master
Au ler décembre 2015 1 En(r?;nlgloi En doctorat (n=1)
Avec poursuite d’études apres le master (n=1)* - 1
Au ler décembre 2014 1 Sans poursuite d’études aprés le master (n=1) 1 -

* Au cours des années 2013/2014 et/ou 2014/2015 et/ou 2015/2016.
= En emploi En doctorat

4 Caracteristiques de I’emploi au 1er décembre 2015 )

Intitulé du poste : Cadre formateur éthique et soins
Statut de I’emploi : Personnel de catégorie A de la fonction publigue — Type de contrat : Fonctionnaire — Temps de travail : temps plein
Type d’employeur : La Fonction publique — Domaine : Enseignement
Mode d’accés a I’emploi : réseau
Lieu de travail : Dom-Tom
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Poursuite d’études apreés le master (n=1)

1 répondant a poursuivi des études hors doctorat au cours des 3 années qui ont suivi I'obtention du diplédme.

« 1 répondant est en doctorat au 1°" décembre
Doctorat Université Date de début Financement 2015. Il a un financement indépendant de la

thése.
e Le répondant a été recruté en CDD a temps

o ) . lein sur un poste de catégorie A de la
. . B tal Doctorat | plein : .
Philosophie Université de rzaztg)gne Occidentale 10/2013 oc iﬂhaésgﬁgaiTp o fonction publique dans le domaine de
'enseignement.
Caracteéristiques des repondants
# Consultez la liste des structures L.
qui recrutent les dipldmés de ce Master Série du bac
www.univ-brest.fr/capavenir
Etranger 1
Rubrique « Observatoire »
VEEP* 1

*VEEP : Validation des Etudes expériences
professionnelles

Autre dipléme de niveau bac+4 ou plus obtenu
par les répondants avant ou pendant le master :

- Thése en médecine — 2011 - Haiti
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