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Situation au 1*r décembre 2022 de la promotion 2020

Situations apreés le master

Nombre diplomeés : 12
Nombre de répondants : 11 ,
3 & 30 mois (au ler décembre 2022) 10 1
Taux de réponse : 91,7%
Régime d’inscription des répondants : & 18 mois (au ler décembre 2021) 9 2
Formation initiale (F1) : 1
En emploi En recherche dempiloi En études seules

Les chiffres-clés : poursuite d’études et insertion professionnelle directe aprés le master

Taux de poursuite d’études aprés le master
(Nombre de poursuites d’études aprés le master [ nombre de répondants)

Taux de poursuite détudes AU

Durée de recherche active du 1°* emploi
Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation initiale sans formation
complémentaire post-master (n=10)

Taux d’insertion aprés le master
(Répondants sans formation complémentaire post-master)
Nombre de diplémés en emploi [ nombre de dipldmés en emploi + en recherche d’emploi

; I
“Aigmois ¢ 800% (8]10)

A 30 mois 100,0% (10/10)

Mode d’accés au 1 emploi aprés le master
Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation initiale sans formation
complémentaire post-master (n=10)

i Eff. %
Moins de 3 mois inclus [ 0 T oo
| | _Reponseduneonnonce © 51 500
Moyenne Médiane Minimum Maximum _.Candidature spontanée
~Enmols | 16 P 3 - R - R
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L'insertion professionnelle au 1 décembre 2022

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master - n=10)

Caractéristiques de 'emploi

Eff. % (Pour les répondants issus de la formation initiale en emploi en France, a temps
T d trat plein, n=6)
ype de contra En euros
cbl / /00 Médian 1950,00
cbb 3 300 Moyen 2167,00
3 Minimum 1402,00
Catégorie socio-professionnelle Maxirarm 370000
Ingénieur, cadre ) 50,0
Catégorie A de la Fonction publique 3 30,0
Profession intermédiaire 1 10,0 Regards sur I'emploi
Employé 1 10,0
1 répondant sur 2 occupe toujours son 1 emploi au 1°7/12/2022 (50,0%).
Type d’employeur 1 répondant sur 2 occupe plusieurs emplois au 1°°/12/2022 (50,0%).
Association/organisme & but non lucratif 6 60,0 . . . .
) ' Adéquation emploi — formation :
Fonction publique 38 30,0
Entreprise privée 1 10,0 )
Niveau BAC+5 7 1 9
UL 2 0 il Spécialité de master 7 ] 2
Temps complet 6 60,0
Temps partiel (impossibilité de travailler davantage avec lemploi occupé) 2 20,0 ) ) _
Temps partiel (pour suivre des études ou une formation,) 1 10,0 Tout & fait en adéquation PIutot non Pas du tout en adéquation
Temps partiel (pour exercer une autre activité professionnelle) 1 10,0 L. . .. , .
Appréciation portée sur les principaux aspects de 'emploi :
Lieu de 'emploi o 7
Finistére 3 30,0 Missions & accomplir 8 ] 1
Autres départements frangais 7 70,0 o ]
Responsabilités confiées 8 1 1
Secteur d’activité P
Rémunération ] 3 4 2
Santé humaine et action sociale 7 70,0 |
Autres activités de service 2 20,0 Localisation de femploi 6 9 ! |
Commerce, transports, hébergement et restauration 1 10,0 |
Tout & fait satisfait Plutot oui Plutoét non Pas du tout satisfait
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Exemples d’emplois occupés au 1°* décembre 2022 ou au 1 décembre 2021

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

Régime . , :
. ., INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D ACTIVITE
inscription
Accompagnement psychologique de résidents /| accompagnement des
. P g . Psy o q. . . / . g . . Santé humaine et action sociale
FI Psychologue familles / évaluation des capacités cognitives /| mise en place d'ateliers de o R
) ) o Activités hospitalieres
stimulation cognitive.
Accompagnement de résidents, déquipes et de familles au sein de plusieurs Autres activités de service
FI Psychologue établissements dhébergement pour personnes dgées dépendantes Autres organisations fonctionnant par adhésion
(EHPAD). volontaire
Réalisation de suivis psychologiques et de bilans neuropsychologiques /
L . p‘ Y 5 9? L p‘y ) 99 ) Santé humaine et action sociale
FI Psychologue participation aux réunions d'équipe pluridisciplinaire / animation d'ateliers de . o ey
] . . Hébergement médicalisé pour personnes dgées
stimulation cognitive.
o Accompagnement des résidents, des familles et des équipes au sein d'un Santé humaine et action sociale
Fl Psychologue clinicien ) . L o ) B o o
établissement d’hébergement pour personnes dgées dépendantes (EHPAD). | Hébergement médicalisé pour personnes dgées
o Réalisation d'entretiens individuels / travail en équipe | animation d'ateliers Santé humaine et action sociale
Fl Psychologue clinicien . ) . ] . B
thérapeutiques / formation. Action sociale sans hébergement n.c.q.
Au sein d'un établissement d'hébergement pour personnes agées
o dépendantes (EHPAD) : accompagnement de résidents / gestion des Santé humaine et action sociale
Fl Psychologue clinicien o . ) ) ) B o o
admissions | évaluations neuropsychologiques | collaboration avec un Hébergement médicalisé pour personnes dgees
psychiatre / formation.
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Exemples d’emplois occupés au 1° décembre 2022 ou au 1 décembre 2021 (Suite)

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

Régime

INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
inscription

Coordination / réalisation d'entretiens cliniques, d'ateliers mémoire et

o | canins (formation Handichien) / encadrement d'étudiants /
Psychologue clinicien spécialisé L L L ) .
. ) . participation & des réunions pluridisciplinaires / formation auprés de . . . .

en neurologie en établissement . . . . . Santé humaine et action sociale
FI o menmbres de équipe | proposition de bains thérapeutiques avec un ) o o
dhébergement pour personnes ) ) ) ] i . L ) Hébergement médicalisé pour personnes dgées
L ) aide-soignant / gestion de projets de vie / appui & la direction / gestion
agées dépendantes (EHPAD) e ) o .
des admissions avec un cadre de santé (Comm|SS|ons de pré-

admission, entrées de résidents).

Psychologue en établissement . ) ) )
o Santé humaine et action sociale
FI dhébergement pour personnes

2 . Action soclale sans hébergement n.c.a.
agées dépendantes (EHPAD)

Poursuite d’études post-master (n=1)

2020/2021 (n=0) 2021/2022 (n=0) 2022/2023 (n=1)
Intitulé de la formation . Intitulé de la formation 3 Intitulé de la formation 3
Eff. . . Résultat| Eff. . . Résultat| Eff. . ., Résultat
Etablissement Etablissement Etablissement

Titre professionnel conseiller en insertion
professionnelle

) ) ) ) ) ) n=l ALAJI Organisme (54) En cours
En études seules
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Caractéristiques des diplomés (n=12)

Sexe
Femmes

Nationalité
Frangaise

Série de baccalauréat
ES

S

L

ST2S

Département du baccalauréat
Finistére

Autres départements frangais

France d'outre-mer

Régime d’inscription
Formation initiale (FI)

Age a I'obtention du Master

Eff.

12

- N b~ O

12

Médian
24 ans

%

100,0

100,0

417
$3
16,7
83

417
50,0
83

100,0

Moyen
23,8 ans

= Retrouvez 'ensemble des résultats des anciennes promotions
et la liste des structures qui recrutent les diplomés de ce master
(stage, alternance, emploi et doctorat) :
https://nouveau.univ-brest.fr/cap-avenir/fr/page/enquetes-masters

Contact : observatoire.universite@univ-brest.fr
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https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/fr/page/devenir-des-diplomes

