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Caractéristiques de la population répondante - N = 10

3 femmes et 7 hommes – tous de nationalité française
Âge médian à l'obtention de la Licence Professionnelle : 23 ans / moyen : 22.5 ans.

L'emploi après la Licence Professionnelle - N = 10

Après la Licence Professionnelle, tous les répondants ont occupé au moins 1
emploi.
La durée médiane en emploi est de 26 mois / durée moyenne : 24,8 mois .

Situations après la licence professionnelle - N = 10

Aucun diplômé n’a poursuivi d’études après la licence professionnelle.
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Nombre de diplômés : 15

Nombre de répondants : 10

Taux de réponse : 66,6 %

Formation par alternance : 10
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CARACTÉRISTIQUES DE L'EMPLOI AU 1ER DÉCEMBRE 2014
(N = 10)

TYPE DE CONTRAT TYPE D’EMPLOYEUR

Tous sont employés dans une
entreprise privée

LIEU DE TRAVAIL

DOMAINE D’ACTIVITE DE L’EMPLOYEUR

Industries (manufacturières, extractives et autres) 4

Industries alimentaires 2

Industries manufacturières 2

Commerce, transports, hébergement et restauration 4

Commerce de gros (alimentaire) 2

Transports routiers de fret interurbains
Entreposage et stockage non frigorifique

1
1

Activités spécialisées, scientifiques et techniques
Ingénierie études techniques

1
1

Administration publique (hors enseignement)
Activités générales de sécurité sociale

1
1

Revenu net mensuel*

Minimum 1070 €

Moyen 1457 €

Maximum 1950 €

Médian 1425 €
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PRINCIPAUX MODES D'OBTENTION DE L'EMPLOI

TEMPS DE TRAVAIL

 Tous les répondants

travaillent à temps

complet

STATUT DE L’EMPLOI

7

2

1

Profession intermédiaire

Employé de bureau

Manœuvre, ouvrier

Quelques emplois
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Agent logistique
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Évaluation de l'emploi actuel - N = 10

Pour 8 répondants, l’emploi occupé au moment de l’enquête est aussi leur premier emploi.

Poursuite d'études après la licence professionnelle - N =0

Aucun répondant n’a poursuivi des études après la Licence professionnelle Logistique des filières alimentaires.

Recherche d'emploi depuis la Licence Professionnelle - N = 10

Durée moyenne de recherche active du premier emploi : 1,7 mois.
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Adéquation Emploi - Niveau Bac + 3

ADÉQUATION EMPLOI - FORMATION

Tout à fait en adéquation Plutôt en adéquation
Peu en adéquation Pas du tout en adéquation
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Responsabilités

Position dans la hiérarchie

Localisation emploi

Rémunération

Perspectives de carrières

REGARDS SUR L'EMPLOI

Tout à fait satisfait Satisfait Peu satisfait Pas du tout satisfait

Consultez la liste des structures qui recrutent les diplômés de cette Licence

Professionnelle

 http://www.univ-brest.fr/cap-avenir/liste_enquetes_observatoire.php


