e Gestion technique du patrimoine immobilier

w a 0 Licence Professionnelle Métiers du BTP : Batiment et Conctruction ° T

MOALAIX

Situation au 1°" décembre 2021 de la promotion 2019

Situations apres la Licence Professionnelle

Nombre diplomeés : 5 a 30 mois (au ler 5 . En emploi

Nombre de répondants : 5 décembre 2021)

Taux de réponse : 100% En recherche
N . d'emploi
“décembre 2020) 7 1 ;

Formation par alternance (ALT): 4 décembre 2020) ® En études en

Formation continue / Reprise d’études (FC/RE) : 1 alternance

Indicateurs clés de I'insertion professionnelle

Taux d’insertion de la licence professionnelle
Nombre de dipldomés en emploi / nombre de diplémés en emploi + en recherche d’emploi
Pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle

ALT
A 18 mois 100% (2/2)
A 30 mois 100% (2/2)

Durée de recherche active du 1® emploi
Pour les répondants issus de formation initiale et de la formation par alternance sans formation complémentaire post-licence professionnelle

Moyenne Médiane Minimum Maximum

Durée de recherche active (en mois) (n=2) Absence de données significatives

Mode d’obtention du 1" emploi - Pour les répondants en formation par alternance sans formation complémentaire post-Licence Professionnelle

Modalités d’accés a I’emploi (n=2) ALT
Suite a I'alternance en Licence pro 1
Réponse a une annonce 1

Taux de poursuite d’études aprés la licence professionnelle
(Etudes apres la licence professionnelle / nombre de répondants)

Tous répondants ALT FC/RE
60% (3/5) 50% (2/4) 100% (/1)
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L’insertion professionnelle au 1¢" décembre 2021
(pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle — n=2)

Caractéristiques de emploi Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13°™ mois)

ALT % (Pour les répondants issus de I'alternance, en emploi en France, a
Type de contrat temps plein —n=2)
CDI 2 100
Catégorie socio-professionnelle ALT
Technicien, Profession intermédiaire 2 100 Entre 1501 ot 1750€ 5
Type d’employeur
Entreprise privée 2 100
Temps de travail
Temps complet 2 100 Regards sur I’emploi
L.|e.u f’e Pemploi Aucun répondant n’occupe toujours son 1¢" emploi, au 1°" décembre 2021.
Finistere 1 50
Bretagne (hors Finistére) 1 50
Secteurs d’activité Adéquation emploi — formation :
Construction : 2 100 ]
Autres travaux spécialisés de construction 1 La spécialité de Licence pro 1 1

Construction d’autres béatiments

Le niveau BAC+3 2

Tout a fait en adéquation Plut6t oui Plut6t non Pas du tout en adéquation

Appréciation portée sur les principaux aspects de I'emploi :

Localisation de I'emploi 2

Rémunération 2

Missions a accomplir 1 1

Responsabilités confiées 2

Tout a fait satisfait Plutét oui Plutét non Pas du tout satisfait

“ | CAP’AVENIR Gestion technique du patrimoine immobilier - Promotion 2019 — Situation au 1¢" décembre 2021

2 ORIENTATION & INSERTIO! Observatoire des parcours de Formation et de l'insertion professionnelle — Université de Bretagne Occidentale 2
PROFESSIONNELLE



Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2021 ou au 1°" décembre 2020
(pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle)

Régime 2 .
. g . INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
inscription
. . Plans 2D et 3D pour des projets de batiments de Construction
ALT Dessinateur projeteur . . . \ A
I'esquisse aux travaux Construction d'autres batiments
Rendez-vous clients; prises de photos; recherches des c .
- . . 2k R A onstruction
ALT Technicien devis et travaux anomalies sur les batiments; réalisations devis; suivis PR :
> ) ; : Autres travaux spécialisés de construction
chantier; relations fournisseurs;...
Poursuite d’études post-Licence Professionnelle (n=)
2019/2020 (n=2) 2020/2021 (n=2) 2021/2022 (n=3)
Intitulé de la formation . Intitulé de la formation . Intitulé de la formation .
Eff. Etablissement Résultat | Eff. Etablissement Résultat|  Eff. Etablissement Résultat
Dipldme Responsable de Systemes Dipléme Responsable de
de Management Qualité, Hygiéne, Systémes de Management Qualité,
Bac+4 Responsable Qualité, Sécurité, Environnement Hygiéne, Sécurité, Environnement
1 Sécurité, Environnement (QSE) Non 1 (RSMQHSE) £ 1 (RSMQHSE) £
n= ISFFEL - Institut Supérieur de obtenu | ™ ESSYM - Ecole Supérieure des ncours)  n= ESSYM - Ecole Supérieure des h cours
Formation - Fruits et Légumes (29) Systémes de Management (78) Systémes de Management (78)
En contrat d’apprentissage En contrat d’apprentissage
(Responsable sécurité) (Responsable sécurité)
Licence pro métiers du BTP,
parcours : modélisation des
informations du batiment (BIM)
i . ) ; - - n=1 Université de La Rochelle (17) En cours
En contrat d’apprentissage
Coordinateur modélisation des
informations du batiment (BIM)
Formation d’ingénieur non précisée Formation d’ingénieur non précisée
. o . Etablissement non précisé Etablissement non précisé
Formation d’ingénieur non précisée ) . \ .
n=1 . L Encours| n=1 En contrat d’apprentissage En cours n=1 En contrat d’apprentissage En cours
Etablissement non précisé . g . o e
Apprenti chargé d'affaires en Apprenti chargé d'affaires en
rénovation énergétique rénovation énergétique
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Nombre diplébmés : 5
Nombre de répondants : 5
Taux de réponse : 100%

Caracteristiques des diplémes

Sexe

Hommes

Femmes

Nationalité

Francaise

Etrangére

Série de baccalauréat
Bac pro industriel

Bac pro tertiaire

S

TI2D

Bac étranger
Département du bac
Finistere

Etranger

Régime d’inscription

Formation par alternance (ALT)
Formation continue / Reprise d’études (FC/RE)
Age a I'obtention de la Licence professionnelle

Eff.

3
2

N N A =

IN

4

1
Médian
21 ans

%

60
40

80
20

20
20
20
20
20

80
20

80

20
Moyenne
24,8 ans

Dipléme des répondants a I’entrée en Licence Professionnelle

3 répondants ont obtenu un BTS :

1 BTS Batiment

1 BTS Constructions Métalliques

1 BTS Etude et économie de la construction + 1DUT Génie thermique et

énergie

1 répondant a obtenu un DUT :

1 DUT Génie Civil

1 répondant a obtenu une Licence générale en Tourisme
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= Consultez la liste des structures
qui recrutent les diplébmés de cette Licence
www.univ-brest.fr/capavenir
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