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Situation au 1°" décembre 2018 de la promotion 2016

Situations apres le Master

Nombre dipldmés : 16 Nombre de répondants : 13 a 30 mois (au ler

Taux de réponse : 81,3%

Caractéristiques des diplémés

Sexe
Hommes
Femmes

Nationalité
Francaise
Etrangére

Série de baccalauréat
ES

S

Bac étranger

Bac pro industriel

Département du bac
Finistere

Autres départements francais
Etranger

Régime d’inscription
Formation par alternance (ALT)

Age a I'obtention du Master

décembre 2018) 1z 1
En emploi
Autres situations
Eff % a 18 mois (au ler 13
décembre 2017)
11 68,8
5 31,2
1 750 Indicateurs clés de I'insertion professionnelle
4 25,0
Taux d’insertion du master
(Nombre de dipldmés en emploi / nombre de dipldbmés en emploi + en recherche d’emploi)
8 50,0 (pour les répondants sans formation complémentaire post-master)
5 31,2
2 12,5 A 18 mois 100% (12/12)
1 6,3 A 30 mois 100% (11/11)
1 6,3 Durée de recherche active du 1* emploi et nombre de mois travaillés
11 68,7 (pour les répondants sans formation complémentaire post-master — n=12)
4 25,0 ] o )
Moyenne Médiane Minimum Maximum

Durée de recherche active (en mois) 0,3 0 0 2,25

16 100,0 Nombre de mois travaillés 25,5 26 20 27
Médian Moyenne TNauxbdedpoursuiFte d(’;"e’ttuges ap!'é? le mtast/er e do réoondant
25 ans 24.8 ans (Nombre de poursuites d’études aprés le master / nombre de répondants)
7,7% (1/13)
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Caractéristiques de I'emploi

L’insertion professionnelle au 1°" décembre 2018

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master — n=11)

Nb
Modalités d’acceés a I’emploi (1NR)
Candidature spontanée 3
Suite a l'alternance du Master 2 3
Réponse a une annonce 2
Evolution en interne 1
Réseau 1
Type de contrat
CDI 10
CDD 1
Catégorie socio-professionnelle
Cadre 7
Emploi de niveau intermédiaire 4
Type d’employeur
Entreprise privée 9
Fonction publique 1
Société coopérative agricole 1
Temps de travail
Temps complet 11
Lieu de I’emploi
Bretagne (hors Finistére) 3
Autres départements francais 7
Etranger 1
Secteur d’activités
Commerce, transports, hébergement et restauration 7
Industries (manufacturiéres, extractives et autres) 3
Santé humaine et action sociale 1
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%

27,3
27,3
18,2
9,1
9,1

90,9
9,1

63,6
36,4

81,8
9,1
9,1

100,0

27,3
63,6
9,1

63,6
27,3
9,1

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13°™ mois)
(Pour les répondants en emploi en France, a temps plein, 4 non-réponses)

En euros
Médian 2200
Moyen 2275
Minimum 1700
Maximum 2850

Regards sur I’emploi

5 répondants occupent toujours leur 1°" emploi
1 répondant recherche un nouvel emploi

Appréciation portée sur les principaux aspects de I'emploi :

La spécialité de master

Le niveau BAC+5

Touta faiten adéquat

Perspectives de carriere (INR)
Localisation de I'emploi
Rémunération

Missions a accomplir

Responsabilités confiées

Tout a fait satisfait

ion Plutét Peu

Plutét Peu

Pas du tout

Pas du tout

Master Droit, économie, gestion - MASTER MANAGEMENT DES CHAINES LOGISTIQUES GLOBALES
Observatoire des Parcours de Formation et de I'lnsertion Professionnelle - Université de Bretagne Occidentale




Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2018 ou au 1°" décembre 2017

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

. Reg'im'e INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
inscription
Amélioration continue du service et gestion des projets Suppl Industries (manufacturieres, extractives et autres)
ALT Chef de projets Supply Chain Chain 9 proj pply Fabrication de produits de consommation courante en
matiéres plastiques
ALT Responsable de département logistique Négocier les expéditions, optimiser les codts de transport, Commerce, transports, hébergement et restauration
P P gistiq assurer la réception auprés des magasins Supermarchés
ALT Responsable parc automobile Gestion administrative et logistique du parc automobile Commerce, transports, hebergement et restauration
P P gistiq P Transport ferroviaire interurbain de voyageurs
ALT Responsable loaistique Piloter l'activité logistique sur un entrepét de grande distribution Commerce, transports, hébergement et restauration
P gistiq (gestion de projet, ressources humaines) Entreposage et stockage frigorifique
ALT Responsable régional service logistique et Pilotage des flux transports et des ressources logistiques Santé humaine et action sociale
transports 9 P gistiq Centres de collecte et banques d'organes
Commerce, transports, hébergement et restauration
ALT Chef de projets Supply Chain Restructuration Commerce de gros (commerce interentreprises) non
spécialisé
ALT Responsable des transports Management, gestion de flux logistiques Commerce, transports, hébergement et restauration
P P 9 '9 gistiq Entreposage et stockage frigorifique
Piloter une équipe qui organise les tournée de ramassage des Industries (manufacturieres, extractives et autres)
ALT Responsable d'exploitation transport quipe q 9 bétes 9 Transformation et conservation de la viande de
boucherie
ALT Gestionnaire de stocks Relation clients et gestion des stocks Commerce, transports, hebergeme_nt e_t _restauratlon
Entreposage et stockage frigorifique
ALT Merchandise planning assistant Non précisées Commerce, }ra_nsports, hébergement et,re_stau,ratlon
Vente a distance sur catalogue spécialisé
ALT Responsable méthode et process logistique S'assurer des process logistiques dans le groupe, dans la chaine Industries (manufacturieres, extractives et autres)
P P gistiq en amont de la gestion des stock Transformation et conservation de la viande de volaille
. . Activités spécialisées, scientifiques et techniques
ALT Consultant Gestion de projets Conseil pour les affaires et autres conseils de gestion
- . Manager une équipe logistique concernant la préparation de Commerce, transports, hébergement et restauration
ALT Ingénieur logistique commande Entreposage et stockage frigorifique
ALT Manager iunior Missions opérationnelles du fonctionnement de la chaine Commerce, transports, hébergement et restauration
ger) logistique Entreposage et stockage frigorifique
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Poursuite d’études post-master

2016/2017 (n=1)

2017/2018 (n=0)

2018/2019 (n=0)

Eff Intitule dg la formation Résultat Eff Intitulé dg la formation Résultat Eff Intitulé dg la formation Résultat
Etablissement Etablissement Etablissement
Master 2 Achats Collaboratifs
stratégiques
_ Campus E.S.P.R.L.T. (Enseignement i ) i ) i
n=1 Supérieur Professionnalisation Obtenu B
Recherche Innovation Technologies)
Industries (35)
Autres situations (n=1)
- 1 répondant est en année sabbatique au moment de I'enquéte
= Consultez la liste des structures
qui recrutent les dipldbmés de ce Master
www.univ-brest.fr/capavenir
Rubrique « Observatoire »
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