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Licence professionnelle mention Commerce et Distribution
Parcours Tendances de consommation et distribution
alimentaire

Objectifs de la formation

Former des cadres intermédiaires aptes a assurer une responsabilité opérationnelle (rayon,
secteur, clientéle) au sein d'entreprises du commerce et de la distribution.

N

-

Cliguez ici pour découvrir en détails la fiche formation de cette Licence professionnelle ~

Promotion 2021-2022

N Répondants al'enquéte : 8 sur 11
{:’ Taux de réponse: 72,7%

,\‘

Régime d’inscription:

Formation par alternance (ALT) : 8
D

Situations apreés la Licence professionnelle (n=8)

[ En emploi En alternance [J] Autre situation
A18 mois

nutorafzozs [
A 12 mois -

A 6 mois
Au ler/[12/2022

Auler/06/2023 _

e Taux de poursuite d’études

(Nombre de poursuites d'études aprés la licence pro /
nombre de répondants)

0,0%

Taux de poursuite
12,5% (1/8) d’études al'UBO
1
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https://www.iut-brest.fr/licences-pro/licence-pro-cd-commerce-et-distribution/parcours-marketing-et-distribution-de-produits-frais-2/
https://www.iut-brest.fr/licences-pro/licence-pro-cd-commerce-et-distribution/parcours-marketing-et-distribution-de-produits-frais-2/

Les chiffres clés:
L'insertion professionnelle directe
apres la Licence professionnelle

e Taux d’insertion professionnelle
(Répondants sans formation complémentaire post-Licence professionnelle/nombre de répondants)

A 6 mois :100% (6/6) A 12 mois:100% (6/6) A 18 mois :100% (7/7)

¢ Durée de recherche active du ler emploi

Pour les répondants ayant occupé un empiloi, issus de la Durée de
formation par alternance sans formation complémentaire recherche
post-licence professionnelle (n=7) active en mois

T— : 0,25
Accés direct a I'emploi

M
] 42.0% (n=3) 06
Moins de 3 mois inclus m o

— 1% (n=4) e J

¢ Mode d'acceés au ler emploi

Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus
de la formation par alternance sans formation
complémentaire post-licence professionnelle (n=7)

Réponse & une annonce
42,8 % (n=3)

Suite a lI'alternance de Licence
professionnelle

28,6 % (n=2)

Candidature spontanée

N 14,3 % (n=1)
Contacté par I'employeur
N 14,3 % (n=1)
w B 0 Cap'Avenir Observatoire des parcours de formation
s eageocome | OeeialiON S Insertion et de I'insertion professionnelle




L'insertion professionnelle au ler décembre 2023 (& 18 mois)
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-Licence professionnelle - n=7)

—

S’.;  Caractéristiques des emplois

e Revenu net mensuel

Eff. % (y compris heures supplémentaires, primes et 13¢me mois)
(Pour les répondants issus de la formation par alternance, en emploi
Type de contrat en France, & temps plein, n=6)
CDI 5 714

1850 ¢
CDD 2 28,6 1875 €
Catégorie socio-professionnelle [ Minimum ] 1450 €
Ingénieur, cadre 1 14,3 m 2400€

Profession intermédiaire, technicien,

agent de maitrise 4 e

Employé 5 286 » Adéquation emploi-formation (en eff.) :

Type d’employeur [ Tout & fait satisfait ~ Plutétoui  Plutét non
Pas du tout

Entreprise privée 7 100,0 N

Niveau Bac+3 4
Temps de travail

Spécialité de Licence
Temps complet 6 85,7 professionnelle

Temps partiel 1 14,3

Lieu de I'emploi S ) .
* Appréciation portée sur les principaux aspects de leur

Finistére 3 42,9 emploi (en eff.) :
Bretagne (hors Finistére) 3 428 I Tout & fait satisfait Plutét oui Plutét non
¥ Pas du tout
Autres départements frangais 1 14,3 o .
Missions a 2
Secteur d'activité
Responsabilités 1

confiées

Commerce, transports,
> . 6 857

hébergement et restauration Rémunération 5 -

Industr!es (manufacturiéres, 1 143 Localisation 1
extractives et autres)

3 répondants sur 7 occupent toujours leur premier emploi
18 mois aprés leur licence professionnelle (42,9%)

w
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Liste des emplois occupés au ler décembre 2023 N8

Pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle

Régime N fl A
" 9 G Intitulé de poste Missions Secteur d’activité
d’inscription
P Commerce, transports,
ALT Employe. I Non précisé hébergement et restauration
commercia Supermarchés
Commerce, transports,
Vente et conseil sur les marchés [ réception de hébergement et restauration
ALT Fromager affineur marchandises | affinage |/ hygiéne et qualité / Commerce de détail
développement commercial. alimentaire sur éventaires et
marchés
Commerce, transports,
ALT Manager de rayon Non précisé hébergement et restauration
Hypermarchés
Manager produits frais Commerce, transports,
ALT I% P . Commerce [ gestion [ Management. hébergement et restauration
ibre-service Supermarchés
Responsable de rayon  Gestion du personnel [ négociation fournisseurs / Commerce, transports,
ALT (droguerie, parfumerie, commandes / plannings / réunions | gestion des hébergement et restauration
hygiéne) stocks. Hypermarchés
Industries (manufacturiéres,
ALT Al e.n Vendre et entretenir la boutique extrqct-lves et autres) .
boulangerie Boulangerie et boulangerie-
patisserie
. ”
D\ Poursuite d’études
E @ E post-Licence professionnelle (n=1)
2022/2023 (n=1) 2023/2024 (n=1)
Intitulé de la formation . Intitulé de la formation .
Eff. . Résultat Eff. - . Résultat
Etablissement Etablissement
Master Grande Ecole (Bac+5) Master Grande Ecole (Bac+5)
ney Excellia (17) . En cours hey  Excellia (17) . En cours
En contrat d'apprentissage En contrat d’apprentissage
(Commercial automobile) (Commercial automobile)
4

’ .
Cap’Avenir
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Genre

Femmes

Hommes

Nationalité

Frangaise

Série du baccalauréat
ES

STMG

Bac pro tertiaire

S

Z“’ Dipldmes obtenus avant la Licence professionnelle

Diplomés
(n=m)

27,3% (n=3)

72,7% (n=8)

100% (n=11)

45,4% (n=5)
36,4% (n=4)
9,1% (n=1)

9,1% (n=1)

4 répondants sur 8 ont obtenu un DUT (50%), dont:

e 2 DUT Gestion administrative et commerciale des organisations
¢ 1DUT Gestion logistique et transports

¢ 1DUT Techniques de commercialisation

3 répondants sur 8 ont obtenu un BTS (37,5%) :
e 3 BTS Management commercial opérationnel

1répondant a obtenu une Licence générale (12,5%) :

¢ 1Llicence générale Informatique

Répondants
(n=8)

25,0% (n=2)

75,0% (n=6)

100% (n=8)

25,0% (n=2)
50,0% (n=4)
12,5% (n=1)

12,5% (n=1)

Diplomés
(n=m)

Lieu d’obtention du baccalauréat

Finistére
Département bretons
hors Finistére

Régime d'inscription

Formation par
alternance (ALT)

Formation continue /
Reprise d'études /
Validation des acquis de
l'expérience (FC/RE/VAE)

Age al'obtentiondela
Licence professionnelle

54,5% (n=6)

45,5% (n=5)

90,9% (n=10)

9,1% (n=1)

Médian Moyen

2lans

Médian

216ans 2lans

Caractéristiques des diplomés 2021-2022 et des répondants a I'enquéte :

(n= nombre d'individus)

Répondants
(n=8)

62,5% (n=5)

37,5% (n=3)

100% (n=8)

Retrouvez I'ensemble des résultats des anciennes promotions de Licence professionnelle :

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
Contact : observatoire.université @univ-brest.fr

Moyen

21,8 ans


https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

LICENCE PROFESSIONNELLE
MENTION COMMERCE ET DISTRIBUTION
PARCOURS TENDANCES DE CONSOMMATION ET
DISTRIBUTION ALIMENTAIRE

Promotion 2022
Enquéte au ler décembre 2023

Ce document présente, pour la Licence professionnelle mention Commerce et
Distribution parcours Tendances de consommation et distribution alimentaire ,
les structures qui ont accueilli les étudiants en alternance au cours de I'année 2021-
2022, et celles qui ont recruté les diplédmés.

* Les listes des structures au sein desquelles les étudiants ont réalisé leur
alternance sont issues de l'enquéte d’insertion professionnelle menée par
I'Observatoire des Parcours de Formation et de l'lnsertion Professionnelle de
I'UBO aupreés des dipldmés 2022 de licences professionnelles.

* Les listes des structures qui ont recruté les diplomés sont issues de I'enquéte
d’insertion professionnelle menée par I'Observatoire des Parcours de Formation
et de l'lnsertion Professionnelle de I'UBO aupres des dipldmés 2022 de licences
professionnelles. L'objectif de 'enquéte est de connaitre le devenir des dipldmés
18 mois aprés l'obtention la licence professionnelle. Seules les structures dont les
emplois sont en lien avec le domaine d’études de la licence professionnelle sont
ici retenues. Le code NAF et le secteur d’activité économique sont indiqués pour
chaque structure ainsi que le lieu de I'emploi du diplédmé.
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e Structures qui ont accueilli les étudiants en alternance:

(Source : Enquéte de I'Observatoire des Parcours de Formation et de I'lnsertion
Professionnelle - CAP AVENIR UBO)

STRUCTURE VILLE DEP./PAYS

HYPERMARCHE CARREFOUR
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION BREST
471F Hypermarchés

SUPERU
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION LANMEUR
471D Supermarchés
29
ESPACE CULTUREL & MULTIMEDIA LECLERC
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION LE RELECQ-KERHUON
4711F Hypermarchés

TY ARBLAZ
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION PLOUZANE
4711B Commerce d'alimentation générale

INTERMARCHE
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION TREMUSON 22
471D Supermarchés

ATLANTIQUE BOISSONS
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION RENNES
4634Z Commerce de gros (commerce interentreprises) de boissons
35
CARREFOUR
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION CESSON SEVIGNE
471F Hypermarchés

Cap’Avenir Observatoire des parcours de formation
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. Structures qui ont recruté les diplomeés :

(Source : Enquéte de I'Observatoire des Parcours de Formation et de
I'lnsertion Professionnelle - CAP AVENIR UBO)

STRUCTURE VILLE DEP.I PAYS
SYSTEME U
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION BREST
471D Supermarchés
29

FROMAGERIE DU BOUT DU MONDE
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION GUIPAVAS
4781Z Commerce de détail alimentaire sur éventaires et marchés

INTERMARCHE
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION TREMUSON 22
471D Supermarchés

CARREFOUR
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION RENNES
4711F Hypermarchés
35
LE FOURNIL DES SAVEURS
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION RETIERS
1071C Boulangerie et boulangerie-pdtisserie

LECLERC
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION BARBEZIEUX-SAINT-HILAIRE 16
4711F Hypermarchés

Retrouvez I'ensemble des résultats des anciennes promotions de Licence professionnelle :
https:/ /www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire >
Contact : observatoire.université@univ-brest.fr



https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

