WUi30

Université de Bretagne Occidentale

Nombre diplédmés : 43
Nombre de répondants : 25

Taux de réponse : 58,1%

Situation au 1*" décembre 2019 de la promotion 2017

a 30 mois (au ler décembre 2019)

a 18 mois (au ler décembre 2018)

21

22

Situations aprés le Master : a 18 et 30 mois

MASTER ADMINISTRATION GENERALE DES ENTREPRISES (Formation
initiale)

= En Doctorat

Les chiffres-clés : poursuite d’études et insertion professionnelle directe apres le Master

Taux de poursuite d’études aprés le master

(Nombre de poursuites d’études aprés le master / nombre de répondants)

Tous répondants

Taux de poursuite d’études 12,0% (3/25)

Mode d’accés au ler emploi apres le master
Pour les répondants sans formation complémentaire post-master

En emploi

En études

= iae
S

N

En recherche d'emploi

Durée de recherche active du 1°" emploi et nombre de mois travaillés
Pour les répondants sans formation complémentaire post-master

y\| DeBReTacne
occipenTaLe

Moyenne : Médiane . Minimum @ Maximum
Durée de recherche active (en mois) 0,8 0,25 0 4
Nombre de mois travaillés 23,9 24 14 29

Taux d’insertion aprés le master

(Répondants sans formation complémentaire post-master)

Nombre de dipldomés en emploi / nombre de diplomés en emploi + en recherche

Eff. %
Réponse a une annonce 5 22,8
Suite a un stage, autre que celui de Master 2 5 22,8
Suite au stage de Master 2 4 18,3
Contacté/démarché par 'employeur 2 9,1
Candidature spontanée 1 4,5
Via agence intérim 1 4.5
Réseau 1 4,5
Suite a l'alternance en Master 2 1 4,5
Suite & un forum 1 45
Suite a un 1°" contrat chez le méme employeur 1 4,5

d’emploi
Tous répondants
A 18 mois (n=22) 100,0% (22/22)
A 30 mois (n=22) 90,9% (20/22)
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Caractéristiques de I'’emploi

Modalités d’acces a I'emploi

Réponse a une annonce

Candidature spontanée

Suite a un 1°" contrat chez le méme employeur
Contacté/démarché par I'employeur

Suite a un stage, autre que celui du Master 2
Suite au stage de Master 2

Suite a l'alternance en Master 2

Réseau

Suite a un forum

Via agence intérim

Type de contrat

CDI

Volontariat international (VIE, VIA, VIH, VSI, VIF)
CDD

Catégorie socio-professionnelle
Ingénieur, cadre, Cat.A FP
Profession intermédiaire

Employé

Type d’employeur

Entreprise privée

Fonction publique

Entreprise publique

Une personne exercant une profession libérale

Temps de travail
Temps complet

Lieu de I’emploi

Finistere

Bretagne (hors Finistére)
Autres départements frangais
Etranger
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L’insertion professionnelle au 1" décembre 2019

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master — n=20)

Eff.

PP RPRPEPNWWWN

15

16

[EEY

20

13

%

20,0
15,0
15,0
15,0
10,0
5,0
5,0
5,0
5,0
5,0

75,0
50
20,0

70,0
25,0
5,0

80,0
10,0
5,0
5,0

100,0

15,0
10,0
65,0
10,0

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13®™ mois avant prélévement a la
source)
(Pour les répondants, en emploi en France, a temps plein, 5 non-réponses, n=13)

En euros
Médiane 2135
Moyenne 2149,69
Minimum 1592
Maximum 2900

Regards sur I’emploi

13 répondants occupent toujours leur 1" emploi
5 répondants recherchent un nouvel emploi

Adéquation emploi-formation :

La spécialité de master 5 6 6 3
Le niveau BAC+5 15 4 1
Tout a fait en adéquation Plutot Peu Pas du tout

Appréciation portée sur les principaux aspects de I'emploi :

Responsabilités confiées 8 11 1

Missions a accomplir 9 10 1

Rémunération

(LNR) 3 12 2 2
Localisation de I'emploi
(1 NR) 9 7 2 1
Tout a fait satisfait Plutét Peu Pas du tout
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2019 ou au 1¢" décembre 2018

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

Régime .
insc?iption INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
. ' . Activités spécialisées, scientifiques et techniques
FI Auditeur financier Activités comptables
Chargé d'études au service lutte contre le S g . ,
= blanchiment et le financement du ) Activités financieres et d'assurance
terrorisme Assurance vie
Suivi du budget par rapport a la collection, gestion des tailles en
= Gestionnaire de produit fonction des pourcentages de vente. Commerce, transports, hébergement et restauration
P Suivi de la performance de la collection, détermination des quantités Commerce de détail d'habillement en magasin spécialisé
a acheter suivant la saison
Maitrise d'ouvrage informatique sur la partie Titres et Fiscalité de la Activités financieres et d'assurance
FI Analyste Titres banque dans Finistére mais pour le compte de toutes les Caisses - e P
o : o ) Autres intermédiations monétaires
régionales de de la banque. Gestion de projet informatique.
Fl Ingénieur achat Développer des produits, réaliser des appels d'offres Commerce, transportg, hebergement_et restauration
Restauration de type rapide
. - . . . . Commerce, transports, hébergement et restauration
. . Gestion et suivi des commandes, réclamation clients, suivi des . .
Fl Assistant Commercial : . . Commerce de gros (commerce interentreprises) de
impayés, gestion des appels ) P . . .
fournitures et équipements industriels divers
Assurer le bon déroulement de la fabrication (commande matiere
premiére, suivi des paramétres de fabrication et adaptation...) Commerce, transports, hébergement et restauration
Fl Adjoint de production Assurer la gestion du personnel (planning, contrat et demandes Commerce de gros (commerce interentreprises) de produits
d'intérim) laitiers, ceufs, huiles et matieres grasses comestibles
Management d'une équipe d'environ 30 personnes
Suivi juridique des sociétés (approbation des comptes annuels),
rédaction d’actes (proces-verbaux, conventions, baux,), gestion des Activités spécialisées. scientifiques et techniques
Fl Assistant juridique en droit des affaires formalités (transferts de siéges sociaux, P Activités ridi ?Jes q
changements de forme juridique, cessions, TUP, ! q
dissolution/liquidation, ...), veille juridique.
Fl Chef de projet opération Gestion dgrg:rjl?staet?odnodr%zrﬂispa;lg?g:gfc:jeetdlqrmﬁbnnie?ir? la sante. Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
= Equipier de fonctions transverses en Etudes techniques Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
surface équivalente radar et index de cible q Construction de navires et de structures flottantes
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Exemples d’emplois occupés au 1°" décembre 2019 ou au 1°" décembre 2018 (suite)

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

Régime n
insc?iption INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
Expertise technique pour les programmes militaires navales dans le
= Chargé d'expertise en systémes de combat _ dom_alne de_s systemes de'c_ombat._ _ . Administration publique (hors enseignement)
naval Point de contact international pour expérimentations visant a
améliorer l'interopérabilité entre les différentes Marines alliées
Création du systeme qualité, certification )
FI Responsable Qualité Formation Maintien du systéme de management de la qualité, mise en place Enseignement
de processus qualité, audit interne Formation continue d'adultes
. - Accompagnement des clients dans les appels d'offres (restauration Activités spécialisées, scientifiques et techniques
Fl Consultant dans les services tertiaires immeubles).Conseil et consulting. Ingénierie, études techniques
= Architecte informatique Proposer les architectures de logiciel de gestion informatisée, veille Commerce, transports, hébergement et restauration
q informaticque Transport ferroviaire interurbain de voyageurs
Activités spécialisées, scientifiques et techniques
Fl Ingénieur mécanique Gestion de projet, rédaction cahier des charges technique Recherche-développement en autres sciences physiques et
naturelles
FI Ingénieur Ingénieur projet, étude des codts, délai, qualité, performance Industries (manufacturieres, extractives et autres)
9 9 projet, ! 4 P Construction de navires et de structures flottantes
Fl Ingénieur (Heavy lift engineer) Retirer des plateformes depuis les préparations jusqu'a enlévement Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
offshore et le transfert sur une barge
Référencer et faire le suivi des fournisseurs de matiéres premieres Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
Fl Ingénieur qualité fournisseur , : : P Fabrication de biscuits, biscottes et patisseries de
dans l'agroalimentaire -
conservation
Fl Ingénieur en informatique Tester et répondre aux exigences des clients Informatlon et communlcatlon (Y compris mfo_rmathue)
Conseil en systemes et logiciels informatiques
Suivre et vérifier 'avancement du projet (qualité / colt / délai) et le
respect du cahier des charges
Rédiger des spécifications fonctionnelles
Fl Consultant Systéemes d'information Piloter des projets informatiques Information et communication (y compris informatique)
Suivre les risques des projets
Organiser, préparer et animer les réunions de suivi
Assurer le suivi budgétaire et le plan de charges du Projet
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Sans emploi et en recherche d’emploi au 1er décembre 2019 (n=2)

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

Zone de mobilité

Domaine de recherche

Nombre de mois travaillés depuis le master

En recherche d’emploi depuis :

Département de résidence

Hors du domaine du Master 24

10/2019

Région de résidence et régions limitrophes

Dans et hors du domaine du Master 24

10/2019

Poursuite d’études post-master (n=3)

2017/2018 (n=2) 2018/2019 (n=2) 2019/2020 (n=1)
Eff. Intltu'Ie dg la formation Résultat Eff. Intltqle dg la formation Résultat Eff. Intltqle dg la formation Résultat
Etablissement Etablissement Etablissement
Doctorat en Chimie Doctorat en Chimie Doctorat en Chimie
_ Université de Rouen Normandie (76) _ Université de Rouen Normandie (76) _ Université de Rouen Normandie (76)
n=1 . . N En cours n=1 . . N En cours n=1 . . N En cours
Financement en lien avec la thése non Financement en lien avec la thése non Financement en lien avec la thése non
précisé précisé précisé
n=1 Master 2 Ingénierie financiere Obtenu ) )
Université de Bretagne Occidentale (29)
Master of business administration
_ Ressources Humaines
- n=1 , L Obtenu -
Wes’sup Ecole supérieure de commerce
de gestion et de management (69)
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Caractéristiques des diplomés

Sexe
Hommes
Femmes

Nationalité
Francaise
Etrangére

Série de baccalauréat

S

Titre étranger admis en équivalence
ES

STG

STI

Département du bac
Finistere

Bretagne (hors Finistére)
Autres départements frangais
France d’Outre-mer

Etranger

Régime d’inscription
Formation initiale (FI)

Age a I'obtention du Master

Eff. %
23 53,5
20 46,5
30 69,8
13 30,2
24 55,8
11 25,6
6 14,0
1 23
1 2,3
9 20,9
4 9,4
16 37,2
1 23
13 30,2
43 100,0
Médian Moyenne
24 ans 24,2 ans

Autre dipldme de niveau bac+4 ou plus obtenu par les répondants avant ou pendant le
master

- 14 Diplémes d’ingénieur, Ecole nationale supérieure de techniques avancées ENSTA Bretagne
(Plouzané, 29), 2017

- 1 Dipléme d’ingénieur, Ecole Nationale d'Ingénieurs de Brest ENIB (Brest, 29), 2016

- 1 Dipléme d’ingénieur informatique, Polytech Nice Sophia Antipolis (Nice, 06), 2016

- 2 Masters Droit privé fondamental, Université de Bretagne Occidentale, (Brest,29), 2016
- 1 Master Management et gestion des PME PMI, Université d’Artois (Arras, 62), 2016

- 1 Master Management du sport, Université de Poitiers (Poitiers,86), 2016
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& Retrouvez I'ensemble des résultats des anciennes promotions
et la liste des structures qui recrutent les dipldmés de ce Master :

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

Contact : observatoire.universite @univ-brest.fr

- /
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